Focus Microimprese: Tirocini in azienda -
2014

Tirocini in azienda di 6 mesi a partire da maggio 2014

Ceipiemonte ha selezionato 40 giovani laureati/laureandi da inserire in aziende piemontesi di
piccole dimensioni (<50 dipendenti), a basso grado di internazionalizzazione, ma con capacita di
innovativita ed eccellenza per: tirocini di 6 mesi, retribuiti a € 600/mese a tempo pieno.

Requisiti richiesti:

» ottima conoscenza di inglese (livello minimo richiesto B1)

* buona conoscenza di francese e tedesco (requisito preferenziale)
* buona conoscenza pacchetto office

* predisposizione commerciale

» capacita relazionali e di team working

Soggetto promotore dei tirocini € stata la Provincia di Torino (Servizio coordinamento Centri per
I'Impiego, Via Bologna 153). L’attivita si e inserita nel progetto Focus Microimprese - Servizio di
Accompagnamento Commerciale sui Mercati Esteri, gestito da Ceipiemonte nell’ambito del Piano
Strategico per I'Internazionalizzazione finanziato da Regione Piemonte, Unioncamere Piemonte e
Camere di commercio del Piemonte

Attivita previste durante il tirocinio: analisi aziendale - coinvolgimento nella definizione degli
obiettivi e delle strategie di marketing e nella pianificazione commerciale - revisione e/o realizzazione
dei materiali di comunicazione e di promozione (brochure, sito web, ecc.) - contatti con la clientela
acquisita o potenziale. Le attivitd avviate sono state definite in base alle esigenze di ciascuna azienda.

Affiancamento da parte di un Senior Export Manager: il/la tirocinante e stato supportato/a da un
esperto di Ceipiemonte che ha visitato periodicamente I'azienda per accompagnarla nella
definizione/attuazione del piano commerciale con I'estero.

Formazione all’'internazionalizzazione d’impresa: il tirocinio € stato preceduto da un percorso di
formazione intensiva in aula in materia di "Strategia e gestione dei processi di internazionalizzazione”.

Condizioni di partecipazione: la selezione dei candidati ha previsto assessment di gruppo, test di
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inglese e colloquio motivazionale.

Per aderire i Curriculum Vitae sono stati inviati a:
alteprofessionalita@provincia.torino.it, indicando il riferimento alla posizione "7344 - JUNIOR
EXPORT MANAGER”

Stampa

Informazioni utili

Data iniziativa: 01.02.2014 / 31.12.2014
Orario: 00:00 - 00:00

Posti totali per azienda: 1

Data inizio iscrizioni: 01.02.2014

Data fine iscrizioni: 15.04.2014

Allegati

Volantino informativo
Risultati di progetto

Per informazioni

Centro Estero per l'Internazionalizzazione
Corso Regio Parco 27 - 10152 Torino

Simonetta Verona — Elena Dall’Amico
Image not feynd or type unknown

Tel. 011/67.00.648 — 640 011/67.00.648 — 640 - training.eda@centroestero.org
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