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La performance e sviluppo competitivo a livello nazionale e, ancor più, a livello internazionale, sono obiettivi che si 
possono consolidare solo attraverso un’efficace gestione delle risorse umane aziendali.  

Le urgenze, i carichi di lavoro e i problemi che si generano nell’operatività quotidiana rendono difficile sfruttare al 
meglio le logiche del Lean Thinking, impedendo ai team leader di tirar fuori il meglio delle persone operative e 
guidarle verso il miglioramento continuo. Il risultato è spesso la mancata valorizzazione del reale potenziale umano 
a disposizione generando prestazioni altalenanti e dipendenti dall’estro di pochi responsabili, piuttosto che dalla 
forza di un team coinvolto e motivato a dare ogni giorno il meglio di sé.

Ceipiemonte, su incarico dei proprio Soci, organizza un corso di due giornate volto a migliorare la gestione e il 
coordinamento di un gruppo di persone utilizzando i principi del Lean Lifestyle®.

I partecipanti potranno acquisire le tecniche necessarie per:

eliminare gli sprechi di natura sociale ed organizzativa in ufficio
sostenere nel tempo il miglioramento continuo in un ufficio
liberare tempo ed energia per dedicarsi ad attività più strategiche, di guida degli altri e di crescita 
professionale
motivare e guidare un team di lavoro più efficacemente
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Il corso è destinato a Responsabili di nuova o vecchia nomina, Responsabili di Funzione e Team Leader. Le 
adesioni verranno accettate secondo l'ordine di arrivo fino a un numero massimo di 15 partecipanti

 

Maggiori dettagli su obiettivi e contenuti sono illustrati nella scheda tecnica allegata.

 

La quota di adesione è di € 450,00 + IVA, quale partecipazione alle spese di realizzazione sostenute da 
Ceipiemonte.

Docente: Dott. Gianluca Ferrari - esperto di project e change management, team building e lean thinking  

Sede di svolgimento: Ceipiemonte – Corso Regio Parco, 27 - Torino

Orario: 9.15 – 17.30

Scadenza adesioni: 25 febbraio

 

Per aderire è necessario compilare il modulo di iscrizione che compare cliccando su "nuova iscrizione”. Qui sono 
indicate anche le modalità di pagamento. A procedura terminata il sistema invierà un messaggio automatico di 
avvenuta iscrizione unitamente al modulo di adesione compilato. Attenzione: il modulo dovrà essere stampato, 
firmato in tutte le sue parti e inviato a Ceipiemonte via fax al n. 011 6965456

Clicca qui per conoscere le altre attività di formazione

Per informazioni:
Fabrizia Pasqua

Tel 011 6700619

fabrizia.pasqua@centroestero.org
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Stampa

Informazioni utili

Data iniziativa: 02.03.2017 / 03.03.2017
Orario: 09:15 - 17:30
Luogo: Ceipiemonte Corso Regio Parco, 27
Città: Torino ( Europa , Italia )
Posti totali: 18
Posti disponibili: 0
Posti totali per azienda: 5
Data inizio iscrizioni: 01.02.2017
Data fine iscrizioni: 27.02.2017

Allegati

SCHEDA TECNICA

Per informazioni
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https://adesioni.centroestero.org/storage/allegati/Schedatecnica_1485939877.pdf

