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La nuova frontiera del lavoro all'estero:

la gestione dei rischi e la protezione dei lavoratori

Torino, 25 ottobre 2017

Nel processo di internazionalizzazione le imprese italiane sono in grado di incontrare grandi opportunita di
guadagno e sviluppo, ma al tempo stesso espongono il proprio patrimonio e i propri dipendenti a rilevanti
rischi (infortuni dei lavoratori, aggressioni e terrorismo, insolvenza dei clienti esteri, perdita dei macchinari a seguito
di evacuazione di emergenza dal paese, truffe e spionaggio industriale).

Ceipiemonte, organizza quindi un seminario che ha la finalita di esplorare queste tematiche, fornendo spunti e
trasmettendo concetti giuridici e operativi di base per la gestione di tali rischi.

In particolare, i relatori sono stati selezionati in base alla competenza operativa in merito alla mitigazione dei rischi e,
in virtt dell'esperienza lavorativa che svolgono quotidianamente affiancando le aziende nella gestione di tale
problematica, forniranno ai partecipanti suggerimenti pratici sul tema del "Travel Risk Management".

Programma

La gestione dei rischi e il crysis management aziendale

Introduzione al tema Focus geopolitico attuale

Principi di Risk Management

La gestione della crisi aziendale in paese estero (il piano di emergenza, il crysis response team e
I'evacuazione del personale - sgombero sanitario e di emergenza)

Docente: Franco Arborio (Safety Manager e imprenditore)
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La protezione dei lavoratori e degli assetti aziendali all'estero

Legislazione di settore

Principi di protezione dei lavoratori all'estero (travel risk management)

La protezione degli assetti aziendali all'estero (assicurazioni, informazioni commerciali sui clienti esteri e il
business scouting).

e La prevenzione dei rischi come salvavita dell'impresa: un caso di studio

Docente: Mattiello Edoardo (Travel Risk Manager)

e Come opera I'ASL in caso di infortunio di un lavoratore all'estero: casi pratici
e La competenza dell’ASL e della magistratura italiana. Principi giuridici.
¢ Gliinfortuni all'estero analisi dei casi giudiziari.

Docente: Montrano Michele (ispettore ASL To 3):

Spazio a domande

Sede di svolgimento: Ceipiemonte — C.so Regio parco 27 - Torino
Orario: 9.30-13.00

Scadenza adesioni: 16 ottobre

Costi e modalita di adesione

La quota di adesione e di € 180,00 + IVA, a persona, quale partecipazione alle spese di realizzazione sostenute da
Ceipiemonte.

Per aderire &€ necessario compilare il modulo di iscrizione che compare cliccando su "nuova iscrizione”. Qui sono
indicate anche le modalita di pagamento. A procedura terminata il sistema inviera un messaggio automatico di
avvenuta iscrizione unitamente al modulo di adesione compilato.

Attenzione: il modulo dovra essere stampato, firmato in tutte le sue parti e inviato a Ceipiemonte via fax al n. 011
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6965456

Per informazioni

Fabrizia Pasqua
tel. 011 6700.619
fabrizia.pasqua@centroestero.org
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Informazioni utili

Data iniziativa: 25.10.2017

Orario: 09:30 - 13:00

Luogo: Ceipiemonte, Corso Regio Parco, 27
Citta: Torino ( Europa, Italia)

Posti totali: 18

Posti disponibili: 10

Posti totali per azienda: 5

Data inizio iscrizioni: 01.10.2017

Data fine iscrizioni: 24.10.2017

Per informazioni
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