
Migranti in azienda: 
una scelta organizzativa
strategica e consapevole

 

Servizio personalizzato gratuito 
di orientamento e formazione 

per aziende del Piemonte

La tua azienda ha interesse o necessità di

rivolgersi a personale straniero e vuoi

impostare un piano di inserimento

efficace?

Hai incontrato difficoltà nella gestione di

team multietnici?

Vuoi valorizzare le competenze dei

lavoratori stranieri in sintonia con gli

obiettivi d'impresa?

Perché? 

Questo percorso può offrirti gli stimoli e gli

strumenti adeguati.

Modalità di realizzazione

Lo schema del percorso è libero ed è definito

con ciascuna azienda, con attività di

confronto, orientamento, formazione e

sensibilizzazione a figure chiave aziendali (in

presenza o online)

avere una unità operativa in

Piemonte (anche se la sede

legale è altrove)

avere in organico lavoratori

stranieri o essere pronte ad

accoglierne in prospettiva

(anche attraverso programmi

dedicati come tirocini in

collaborazione coi servizi di

accoglienza)

Requisiti delle aziende

beneficiarie:

Accesso limitato:  7 imprese

piemontesi profit o non profit .

Obiettivi del servizio:

Progettare strategie, piani di gestione e

valorizzazione della diversità culturale

presente in azienda.

progetto co-finanziato
dal'Unione Europea

Progetto DIMICOME - FAMI prog-2195

CEIPIEMONTE scpa
tel. 011 67.00.640-648-615

orientamento@centroestero.org 
www.centroestero.org

Durata 
9 ore suddivise in 3-4 incontri in
base alle esigenze aziendali.

Periodo di realizzazione
giugno-ottobre 2021

Contattaci! 

Progettiamo insieme 

il percorso su misura 

per la tua azienda
 




